
◆改正派遣法に基づくマージン率の計算方法

　　マージン率は以下のような計算式です。

①派遣労働者の数 ６５名
②派遣先の数 １３件
③労働者派遣に関する料金額の平均額 16,735円（1日　8時間当たり換算）
④派遣労働者の賃金額の平均額 12,949円（1日　8時間当たり換算）
⑤マージン率 22.6%
⑥労使協定を締結しているか否かの別 締結している
　（イ）対象派遣労働者の範囲 全ての派遣労働者
　（ロ）有効期間の終期 2022年4月1日～2023年3月31日
⑦教育訓練に関する事項 入社前研修、社内ルール・安全教育についての研修を実施

社会人としてのマナー、個人情報管理教育の実施
KYT訓練（①KYT資料　②安全パトロール）を実施

⑧その他 社会保険料（雇用保険・厚生年金・健康保険)
福利厚生費（有給休暇）・交通費

⑨キャリアコンサルティングの相談窓口 派遣事業部　羽田野　健治
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